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Ob. ECM Agenas – ARGOMENTI DI CARATTERE GENERALE 
 

OBIETTIVO DEL CORSO 
 

Questo convegno nasce da una lettera di “Armando” infermiere del P.O. di Eboli, inviata a tutte le testate 
giornalistiche e che descrive in maniera dettagliata la situazione che vive la professione infermieristica. 
La nostra professione vanta uno tra i codici deontologici più dignitosi tra le professioni.  
Contiene però un grave limite che lo snatura o quantomeno lo vanifica: l’art. 49 ci chiede di “compensare le 
carenze e i disservizi che possono eccezionalmente verificarsi nella struttura in cui operiamo nell’interesse 
primario degli assistiti.”  
Tale citazione di fatto ci costringe a tamponare situazioni divenute ormai abituali e ricorrenti e che finiscono 
per danneggiare proprio gli assistiti oltre che la nostra dignità personale e professionale. Inoltre ci mette in 
grave difficoltà difensiva laddove, trovandoci a giudizio per fatti a noi non imputabili, i giudici possano 
appellarsi a tale articolo per incolparci di responsabilità a noi non imputabili. Non è giusto ed è impensabile 
pensare di sobbarcarci di TUTTE le carenze e delle relative responsabilità, anche perché facendolo, liberiamo le 
direzioni da grattacapi e loro responsabilità che invece si devono assumere affinché le carenze vengano 
definitivamente risolte. E’ così che si tutela l’interesse primario degli assistiti.  
Con i tagli e il definanziamento del sistema le carenze hanno assunto il carattere della ordinarietà e tutto 
l’imbarazzo organizzativo è risultato palese con la recente richiesta da parte della regione di mantenimento 
della deroga al diritto ai riposi per il personale sanitario pubblico. Chiediamo a tutta la categoria di spingere la 
Federazione Nazionale IPASVI ad abrogare l’articolo in quanto, carenze e disservizi, sono prevedibili in 
qualsiasi organizzazione del lavoro che si voglia definire seria ed in quanto tale, predispone le giuste azioni da 
intraprendere. 

ARGOMENTI IN PROGRAMMA 
 

08.00-08.30 Registrazione dei partecipanti 
08.30-09.00 Presentazione corso 
09.00-10.00 Lettura e commento alla lettera di 
Armando Relatore V. Ventre 
10.00-12.00 La formazione: punta di forza per il 
cambiamento Relatore: A. Stellato 
12.00-13.00 Cambiamento organizzativo e 
innovazione del gruppo Relatore: Cosimo Maiorano 
13.00-14.00 PAUSA PRANZO 

14.00-15.00 La professione infermieristica e le 
competenze avanzate: tra demansionamento e 
sfruttamento Relatore: Andrea Bottega 
15.00-17.00 Dall’art. 49 al comma 566, posizione 
dell’IPASVI Relatore: C. Cicia 
17.00-18.00 Dibattito e confronto coi docenti 
18.00-18.30 Verifica finale attraverso la 
compilazione questionario 



SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 
PEGASO LAVORO Soc. Coop. 

 
Via F. Squartini, 3 - 56121 Pisa - tel. 050.503825 info@pegasolavoro.it  -  www.pegasolavoro.eu 

 
Posti disponibili: 100 

Destinatari del corso:  Infermieri e Infermieri Pediatrici 

 
La segreteria organizzativa si riserva il diritto di annullare l’evento in mancanza di un numero sufficiente di iscrizioni con 

restituzione della quota versata. 
QUOTE DI PARTECIPAZIONE 

 

Iscritti al sindacato Nursind         € 15,00 

Non iscritti al sindacato NurSind        € 25,00 

 
MODALITA’ DI ISCRIZIONE 

 

           Iscrizione on line obbligatoria sul sito di Pegaso Lavoro 

www.pegasolavoro.eu 
 

Prima è necessario registrarsi come utenti del sito per avere la possibilità di iscriversi a 
tutti i corsi in calendario 
 

Entro 7 giorni dalla preiscrizione deve essere effettuato il pagamento pena cancellazione dal 
corso senza alcun obbligo di preavviso da parte della segreteria organizzativa. 
Farà fede la data di versamento.  
Non saranno effettuati rimborsi della quota di iscrizione per nessun motivo. 
I dati personali verranno trattati ai fini delle operazioni di segreteria relative all’iscrizione al Corso e per 
l’erogazione dei servizi connessi (Crediti ECM). 
L’autorizzazione al trattamento dei vostri dati è obbligatoria e in sua assenza non sarà possibile procedere con 
le operazioni di iscrizione. 
Al riguardo, sono garantiti i diritti sanciti dall’Art.7 del decreto Legislativo 196/2003. I dati verranno 
comunicati esclusivamente al Ministero della Salute per l’espletamento della pratica. 
 

MODALITA’ DI VERSAMENTO DELLA QUOTA DI ISCRIZIONE 
 
tramite BOLLETTINO POSTALE e BONIFICO Indicare il nominativo del partecipante e la causale 
“SA230416”. 

 
Regolarizzare l’iscrizione inviando la ricevuta del versamento:  
per fax 050.7911012                                                             
per e-mail info@pegasolavoro.it 
 

Regolamento rilascio dell’Attestato ECM 
 

Ogni partecipante potrà ottenere i crediti sulla base dei seguenti criteri: 
• Percentuale di presenza al 100% 
• Superamento della verifica di apprendimento (75% livello di sufficienza) attraverso la compilazione del 

questionario finale 
• Compilazione e consegna della scheda di valutazione dell’evento. 
 

Il questionario e la scheda di valutazione dovranno essere consegnati al termine dei lavori. la mancata 
compilazione e/o consegna del questionario e della scheda di valutazione fanno decadere i diritti 
all’acquisizione dei crediti formativi. 
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