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OBIETTIVO DEL CORSO

Riflettere sul significato di Cure Complementari, sul loro legame con la Professione infermieristica. Apprendere il
significato delle Cure Complementari nell’assistenza.

Riflettere sulle competenze comunicative insite nella Professione infermieristica. Approfondire i temi riferiti alla
comunicazione interpersonale nella dinamica del colloquio utile alla relazione d’aiuto.

Creare un collegamento concettuale tra Cure Complementari e Educazione terapeutica. Comprendere gli strumenti
utili all’educazione, Ascolto attivo e Orientamento strumenti.

Conoscere la patient-education e gli ambiti di applicazione. Saper educare nella cronicita.

Comprendere la rilevanza del colloquio d’aiuto motivazionale e le tecniche utili (scambio d’informazioni, formulazione
delle domande, riassunto, parafrasi, messa in discussione, costruzione della motivazione al cambiamento) per aiutare

la persona a decidere di cambiare uno specifico comportamento favorendo I'auto-aiuto e la salute.

Approfondire le conoscenze sull’alleanza terapeutica nella relazione d’aiuto.

Conoscere la Linea Guida RNA “Stabilire relazioni terapeutiche” per avere delle basi di Nursing best practice.
Conoscere il Rapporto di un Gruppo di Lavoro OMS (1998, Copenhagen), intitolato “Educazione terapeutica del
paziente”, utile per i Programmi di formazione continua per operatori sanitari nel campo della prevenzione delle

patologie croniche.

Imparare a progettare I’attivita educativa. Condividere e sperimentare esempi di educazione terapeutica

nella cronicita.

ARGOMENTI IN PROGRAMMA

08.30 — 09.30: Educazione Terapeutica parte
integrante del bagaglio culturale e d’azione
dell'Infermiere.

09.30— 10.15: Educazione Terapeutica nella
cronicita, aderenza alle cure. Andragogia non &
pedagogia. 10.15 — 11.15: Educazione Terapeutica,
orientamento alla relazione d’aiuto. Educazione
terapeutica e Ascolto Attivo, Cure Complementari.
11.15-12.15: Fasi e ruoli nella relazione
infermiere/paziente. Counseling Infermieristico..
12.15- 12.45: Riflessione sui temi della mattinata.
12.45-13.30: Pausa Pranzo.

13.30- 15.00: Funzione educativa della professione
infermieristica. Il metodo: fasi del processo di

educazione terapeutica. La progettazione dell’attivita
educativa: Analisi del bisogno di educazione, La
definizione  degli  obiettivii I  metodi di
insegnamento/apprendimento nell’educazione alla
persona, La valutazione dell’educazione terapeutica
15.00— 16.00: Esperienza infermieristica di
progettazione /attuazione dell’attivita educativa in
cardiologia, “Viviamo bene con il cuore”. Riflessioni in
merito.

16.00-17.30: Laboratori, lavori di gruppo.
Elaborazione di un progetto di Educazione Terapeutica
e presentazione in plenaria/simulazione.

17.30-18.00: Discussione guidata del lavoro di
gruppo effettuato.



SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
PEGASO LAVORO Soc. Coop.

Via F. Squartini, 3 - 56121 Pisa - tel. 050.503825 info@pegasolavoro.it - www.pegasolavoro.eu

Posti disponibili: 50
Destinatari del corso: Infermieri ed Infermieri Pediatrici

QUOTE DI PARTECIPAZIONE

Iscritti al sindacato Nursind € 15,00
Non iscritti al sindacato NurSind € 35,00

MODALITA’ DI ISCRIZIONE

Iscrizione on line obbligatoria sul sito di Pegaso Lavoro
www.pegasolavoro.eu

Prima € necessario registrarsi come utenti del sito per avere la possibilita di iscriversi a
tutti i corsi in calendario

Entro 7 giorni dalla preiscrizione deve essere effettuato il pagamento pena cancellazione dal
corso senza alcun obbligo di preavviso da parte della segreteria organizzativa.

Fara fede la data di versamento.

Non saranno effettuati rimborsi della quota di iscrizione per nessun motivo.

I dati personali verranno trattati ai fini delle operazioni di segreteria relative all’iscrizione al Corso e per
I'erogazione dei servizi connessi (Crediti ECM).

L’autorizzazione al trattamento dei vostri dati & obbligatoria e in sua assenza non sara possibile procedere con
le operazioni di iscrizione.

Al riguardo, sono garantiti i diritti sanciti dall’Art.7 del decreto Legislativo 196/2003. 1 dati verranno
comunicati esclusivamente al Ministero della Salute per I’espletamento della pratica.

MODALITA’ DI VERSAMENTO DELLA QUOTA DI ISCRIZIONE

tramite BOLLETTINO POSTALE e BONIFICO Indicare il nominativo del partecipante e la causale
“BG170916”.

Regolarizzare 'iscrizione inviando la ricevuta del versamento:
per fax 050.7911012
per e-mail info@pegasolavoro.it

Regolamento rilascio dell’Attestato ECM

Ogni partecipante potra ottenere i crediti sulla base dei seguenti criteri:

e Percentuale di presenza al 100%

« Superamento della verifica di apprendimento (75% livello di sufficienza) attraverso la compilazione del
questionario finale

« Compilazione e consegna della scheda di valutazione dell’evento.

Il questionario e la scheda di valutazione dovranno essere consegnati al termine dei lavori. la mancata
compilazione e/o consegna del questionario e della scheda di valutazione fanno decadere i diritti
all’acquisizione dei crediti formativi.
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